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Privacy Statement voor werknemers

Vervelend: je bent ziek. Of op je werk
gebeurt iets waardoor je even niet ver-
der kunt. Samen met je werkgever ben
je dan verantwoordelijk om weer snel
aan de slag te gaan.

NLG Werkvermogen Drechtsteden B.V. begeleidt jou
en je werkgever in deze periode.

Voor de uitvoering van deze begeleiding hebben wij
gegevens nodig. We kunnen ons goed voorstellen dat
je wilt weten welke gegevens NLG Werkvermogen
Drechtsteden B.V. ontvangt en hoe we met deze ge-
gevens omgaan:

e  Wij beperken ons alleen tot de gegevens die
noodzakelijk zijn voor de uitvoering van onze
werkzaamheden. Wij ontvangen de ziekmel-
ding van de werkgever via ons verzuimsysteem.
Hierin geeft hij je naam en adresgegevens door
en de 1le ziektedag.

e  Daarnaast hebben wij gegevens over de visie van
de bedrijfsarts, de voortgang van de re-integratie
of het advies van een arbeidsdeskundige.

° Ook houden wij gegevens bij over je werkgever,
zoals de naam en adresgegevens en de branche.

Alleen de bedrijfsarts en casemanagers, die daarvoor
toestemming hebben van de stafarts, hebben inzage
in de medische gegevens. Deze medische gegevens
staan in een apart beveiligd gedeelte van ons ver-
zuimsysteem opgeslagen. Niet iedere medewerker
van NLG Werkvermogen Drechtsteden B.V. mag dus
zomaar je gegevens bekijken. De beveiliging van ons
verzuimsysteem heeft hoge prioriteit en het systeem
is goed beveiligd met inlogprocedures.

Voor het delen van informatie zijn strenge regels. Zo
krijgt de werkgever dezelfde terugkoppeling van de
bedrijfsarts als jij zelf. Daarin staat geen medische
informatie maar alleen welke werkzaamheden je wel
of niet meer kan, de verwachte duur van het verzuim,
de mate waarin je arbeidsongeschikt bent en even-
tuele adviezen voor de re-integratie. De verzuimver-
zekeraar krijgt alleen gegevens die nodig zijn om de
uitkering van het ziektegeld te berekenen. Als er met
andere partijen informatie wordt gedeeld zullen wij
je hier altijd over informeren en zorgen dat de regels
voor het delen van informatie worden nageleefd.

Uiteraard is het mogelijk informatie over jezelf in
te zien. Het kan ook zijn dat je wilt weten aan wie
er afgelopen jaar gegevens over jou zijn verstrekt.
Hiervoor kun je altijd een schriftelijk verzoek, met

een kopie van je identiteitsbewijs, indienen bij je vestiging van
NLG Werkvermogen Drechtsteden B.V. en vragen om inzage in
het dossier.

Wil je meer weten hoe NLG Werkvermogen Drechtsteden B.V.
met je privacy omgaat? In ons privacyreglement hebben we uit-
gebreid omschreven wat onze richtlijnen zijn. Het privacyregle-
ment kun je vinden op onze website. Mocht je vragen hebben
kun je natuurlijk ook altijd je vestiging van NLG Werkvermogen
Drechtsteden B.V. bellen.

Privacy-kaart NLG Werkvermogen
Drechtsteden B.V.

Deze kaart geeft in vogelvlucht inzicht in hoe wij met jouw per-
soonsgegevens omgaan. Voor de uitgebreide beschrijving kun je
ons Privacy Reglement op de website raadplegen.

Welke soorten persoonsgegevens verwerken

wij?

° Contactgegevens zoals naam, adres en geslacht

e I|dentificatiegegevens zoals het Burgerservicenummer

e  Gegevens i.v.m. dienstverband

e  Gezondheidsgegevens zoals de ziekmelding, medische gege-
vens van spreekuurcontacten, informatie die is opgevraagd

bij de huisarts of specialist. Dit kan alleen als er toestemming
is gegeven

Waarvoor verwerken we persoonsgegevens?

o Voor de begeleiding en re-integratie van zieke medewerkers

Wanneer mogen wij jouw persoonsgegevens
verwerken?

Als dit noodzakelijk is om te voldoen aan wettelijke verplichtingen,
zoals vanuit de Arbeidsomstandighedenwet, de Wet Verbetering
Poortwachter en regeling Procesgang 1e en 2e ziektejaar

Als je uitdrukkelijk toestemming hebt gegeven voor specifiek be-
noemde doeleinden

Hoe lang bewaren wij persoonsgegevens?

e  Gedurende de wettelijke bewaartermijnen die voor ons
gelden.
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Hoe kun je controle uitoefenen op ver-
werking van jouw gegevens?

. Informatie of wij gegevens van je verwerken
e Aanpassing van gegevens

. Inzage in jouw gegevens

° Beperking van gegevens

° Bezwaar tegen gebruik gegevens

e  Wissen van gegevens

e  Overdracht van gegevens

Let op: wij kunnen mogelijk niet in alle gevallen tegemoet-
komen aan een verzoek. Als dit het geval is, zullen we je
dit gemotiveerd laten weten.

Hoe beveiligen wij persoonsgegevens?
We zorgen voor passende technische en organisatorische
beveiligingsmaatregelen.
Wat moet je nog meer weten?
e  Wijzigingen van de privacy statement: op onze
website vind je altijd het meest actuele statement.
° Klachtrecht: neem contact met ons op. Je
kunt ook een klacht indienen bij de Autoriteit

Persoonsgegevens.

Kijk daarvoor op www.autoriteitpersoonsgegevens.nl.

Contact

Naam kantoor: NLG Werkvermogen Drechtsteden B.V.

Telefoon: 078-6449123
E-mail: papendrecht@nlg-arbo-drechtsteden.nl
Website: www.nlg-arbo-drechtsteden.nl

Postadres: Postbus 1001, 3350 CA Papendrecht

Wij hebben een functionaris voor de gegevensbescher-
ming aangesteld.
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